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Regulamento Académico da ESTA do Instituto Politécnico de Tomar

Capitulo |
DisposicOes gerais

Artigo 12
Ambito de aplicacdo

O presente regulamento regula os atos académicos da ESTA do Instituto Politécnico de Tomar
(IPT), no ambito dos cursos conferentes de grau nela ministrados, que adiante se designarao
apenas por cursos.

Artigo 22
Conceitos

Para efeitos do disposto no presente Regulamento, entende-se por:

a) “Unidade curricular”: a unidade de ensino com objetivos de formagao préprios que é
objeto de inscricdo administrativa e de avalia¢ao traduzida numa classificacao final;

b) “Plano de estudos de um curso”: o conjunto organizado de unidades curriculares em que
um estudante deve concluir com aproveitamento para a obtencdo de um determinado
grau académico, para a conclusdo de um curso nao conferente de grau ou ainda para a
reunido de uma parte das condi¢Oes para obtencdao de um determinado grau académico;

c) “Ano curricular” e “semestre curricular”: as partes do plano de estudos do curso que, de
acordo com o respetivo instrumento legal de aprovacdo, devem ser realizadas pelo
estudante, quando em tempo inteiro e regime presencial, no decurso de um ano ou
semestre letivo, respetivamente;

d) “Créditos”: o valor numérico segundo o ECTS (sistema europeu de transferéncia e
acumulacdo de créditos) que expressa o trabalho que deve ser efetuado por um
estudante para realizar a parte do plano de estudos a que respeita e a correspondente
aquisicao de competéncias;

e) “Precedéncias”: a existéncia de uma ou mais unidades curriculares a que um aluno é
aconselhado ou obrigado a obter aprovacdo antes de frequentar uma determinada
unidade curricular;

f) “Prescricdao”: o facto extintivo por caducidade da matricula de um estudante, resultante
de o mesmo ter ultrapassado um numero limite de inscricbes anuais, que o impede,
temporariamente, de frequentar qualquer curso do ensino superior;

g) “Diploma”: o documento emitido na forma legalmente prevista, comprovativo da
atribuicdo de um grau académico emitido pelo estabelecimento de ensino que o confere,
nomeadamente:

i. As cartas de curso;
ii. As cartas magistrais.
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h) “Mudanca de curso”: o ato pelo qual um estudante se inscreve em curso diferente
daquele em que praticou a ultima inscricdo, no mesmo ou noutro estabelecimento de
ensino superior, tendo havido ou ndo interrupcao de inscricdo num curso superior;

i) “Transferéncia”: o ato pelo qual um estudante se inscreve e matricula em
estabelecimento de ensino superior diferente daquele em que estd ou esteve
matriculado, tendo havido ou ndo interrupgao de inscricdo num curso superior;

j) “Reingresso”: o ato pelo qual um estudante, apdés uma interrupcdo de estudos num
determinado curso e estabelecimento de ensino superior, se matricula no mesmo
estabelecimento e se inscreve no mesmo curso ou em curso que lhe tenha sucedido;

k) “Unidade extracurricular”: unidade curricular, de um curso ministrado no IPT, que ndo
integra o conjunto de unidades curriculares necessarias para a obtencdo de um curso
conferente de grau.

Capitulo Il
Calendario Escolar; Horarios; Matriculas/Inscrigées; Programas; Sumarios;
Assiduidade/Frequéncia

Artigo 3¢
Calendario Escolar

. O Calendario Escolar especifica os periodos de: candidaturas, inscricdes, matriculas, atividades
letivas e respetivas interrupgdes, avaliacOes, inscricbes em exames, inscricées para melhoria,
prazos para entrega de classificacGes escolares nos servicos académicos, bem como os
periodos de aplicacdo dos questionarios do sistema de avaliacdo pedagégica dos docentes e
do funcionamento das unidades curriculares.

. O Calendario Escolar é fixado, até ao final de Julho, para o ano letivo seguinte, pelo Diretor de
cada Escola, ouvido o respetivo Conselho Pedagdgico.

. A duracdo do ano letivo varia entre 36 e 40 semanas, incluindo os periodos destinados a
avaliacdo de conhecimentos, que se distribuem, de igual modo, por dois semestres.

A fixacdo do Calenddrio Escolar deve ter em conta uma desejavel uniformizacdo da
calendarizacdo de todas as Escolas do IPT de acordo com orientagdes a emanar pelo
Presidente do IPT.

Artigo 42

Horarios

. Os hordrios de cada curso sdo fixados pelo menos cinco dias Uteis antes do inicio de cada
semestre letivo, pelo Diretor de cada Escola, ouvido o respetivo Conselho Pedagdgico.

. A elaboracdo dos horarios, para cada curso, é feita de acordo com as regras definidas no
Regulamento dos Hordrios.
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Artigo 52
Matriculas e Inscrigdes

1. As matriculas e inscrices obedecem a legislacdo em vigor, efetuando-se no periodo indicado
no Calendario Escolar.

2. No inicio do curso e primeiro ano de frequéncia do mesmo, os alunos devem efetuar a
respetiva matricula e inscrigao.

3. Nos anos letivos seguintes e, desde que ndo haja qualquer interrupcdo, os alunos terdo que
fazer uma inscrigao.

4. Os alunos que, apds a matricula e inscrigcdo iniciais, ndo se inscrevam num dos anos letivos
subsequentes, terdo a sua matricula caducada, s6 podendo inscrever-se novamente no
mesmo curso, mediante nova matricula e inscricdo, ao abrigo do regime legal de reingresso.

5. E obrigatdria a apresentacdo dos documentos especificados em lista a afixar nos Servigos
Académicos do IPT e na pagina Web do IPT e das ESTA.

6. Pela inscrigdo nos cursos sao devidas propinas em cada ano letivo, nos termos e no valor
fixados na lei e no Regulamento de Propinas do IPT, e seguro escolar.

7. A falta de pagamento das propinas tera por consequéncia a nulidade de todos os atos
académicos curriculares praticados no ano letivo em que se verifique a falta, sendo
consideradas sem efeito as avaliagdes e classificacOes atribuidas nas unidades curriculares em
que os alunos faltosos se encontrem inscritos nesse ano.

8. Os alunos poderdo, se o entenderem, inscrever-se em unidades curriculares do plano de
estudos dos anos seguintes ao que vao frequentar, sem prejuizo das regras de precedéncias,
desde que, cumulativamente:

a) Se tenham inscrito na totalidade das unidades curriculares do ano que vao frequentar,
bem como na totalidade das unidades curriculares de anos anteriores em atraso;

b) O nimero total de créditos das unidades curriculares do plano de estudos, respeitantes
ao ano que vao frequentar, a anos anteriores e aos anos seguintes, ndo seja superior a
50 créditos num semestre, com o limite anual de 85 créditos.

9. Os alunos podem inscrever-se numa unidade curricular de estdgio se cumprirem o regime de
precedéncias e tiverem acumulado 100 créditos em unidades curriculares obrigatérias ou
optativas do plano de estudos do curso que frequentam.

10. No ato da inscricdo, os alunos devem certificar-se de que se inscrevem em todas as unidades
curriculares em que o pretendem fazer e que relnem as condi¢cbes necessarias para essa
inscricao.

11. Os alunos nao poderdo frequentar ou efetuar qualquer prova de avaliagdo numa unidade
curricular em que nao se tenham inscrito.
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12. A inscricdo numa especializagdo, ramo, perfil ou unidade curricular optativa do curso pode
ser alterada até 5 dias Uteis apds o inicio das aulas, e excecionalmente, mediante autorizagao
do Diretor da ESTA, até 31 de Outubro, sem prejuizo da observancia do niumero de vagas e
dos requisitos exigidos para a especializacdo, ramo, perfil ou unidade curricular optativa.

13. Até 5 dias Uteis apds o inicio das aulas do 22 semestre, os alunos podem inscrever-se ou
alterar as inscri¢cdes efetuadas no inicio do ano letivo, em unidades curriculares optativas ou
em unidades extracurriculares que irdo funcionar no 22 semestre, respeitando as regras
estabelecidas no n? 8 deste artigo e desde que a alteragdao consista na substituicdo de uma
unidade curricular por outra e ndo na pura e simples anulagdao daquela a que esta inscrito.
Estas alteragdes, e respetivas condi¢bes, também se aplicam as unidades curriculares
obrigatdrias, se for verificada uma das seguintes situacgdes:

a) Pelas regras de precedéncias, uma unidade curricular é precedida por alguma unidade
do semestre anterior, a que o aluno se inscreveu mas nao obteve aprovacao;

b) O Diretor de Curso emitiu parecer favordvel as alteragées que o aluno interessado, por
escrito, lhe solicitou e fundamentou devidamente.

14. O direito a matricula e inscricdo estd sujeito ao regime de prescricoes estabelecido em
regulamento especifico do Instituto Politécnico de Tomar.

Artigo 62
Unidades extracurriculares

1. As unidades extracurriculares ndo sdo consideradas no cdlculo da classificacao final do curso,
sendo certificadas e objeto de mencdo no suplemento ao diploma.

2. As unidades extracurriculares, que pertencem a outro perfil, especializagao ou curso diferente
do que os alunos frequentam, poderao ser creditadas em caso de inscricdo dos alunos no
perfil, especializacdo ou curso em causa, desde que requerido pelo aluno e pagos os

respetivos emolumentos.
3. Podem solicitar a inscricdo em unidades extracurriculares:
a) Alunos de qualquer Escola do IPT;
b) Antigos alunos de qualquer Escola do IPT;
¢) Quaisquer pessoas que satisfacam as seguintes condic¢des:
i) Sejam titulares de curso superior;

ii) Sejam titulares de um curso de ensino secunddrio ou habilitacdo legalmente
equivalente;

iii) Ndo reunindo quaisquer das condi¢cOes anteriores, tenham mais de 23 anos e
possuam curriculo considerado adequado.

4. As candidaturas sao apresentadas nos Servicos Académicos, em impresso proprio, até 5 dias
antes do inicio das aulas da unidade extracurricular pretendida, acompanhadas de curriculum
vitae, certificado de habilitagcdes e cdpia do Bilhete de Identidade ou cartdo de cidadao.
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5. A aceitacdo da inscricdo em cada unidade extracurricular, é da competéncia do Diretor da
ESTA, mediante parecer do Diretor do Curso, considerando a anadlise do curriculum do
candidato, podendo aquela ficar condicionada aos recursos existentes para a lecionacdo da
unidade.

6. A inscricdo so é vdlida para o ano letivo em que é aceite a candidatura, apds o pagamento do
emolumento previsto na tabela do IPT.

7. Cada candidato pode frequentar em cada ano letivo, no mdximo, 2 unidades extracurriculares
anuais ou quatro semestrais, que correspondam ao limite maximo de 24 ECTS.

8. A frequéncia, com aproveitamento, de unidades extracurriculares, ndo confere qualquer
reconhecimento da titularidade de parte ou do todo do curso em que elas se integram, nem
constitui habilitacdo de acesso ao ensino superior ou a qualquer dos seus graus.

9. Serd emitido, a pedido dos interessados, um certificado de frequéncia ou aproveitamento,
consoante o caso, mediante o pagamento da taxa prevista.

10. Os estudantes que frequentem unidades extracurriculares mas ndo estejam inscritos em
qualquer curso da ESTA ndo gozam dos apoios sociais previstos para os restantes alunos,
podendo, no entanto, ter acesso a biblioteca, laboratdrios, cantinas e instalagdes de um modo
geral.

Artigo 72
Programas

1. Para cada unidade curricular deve ser elaborado um programa, onde constem as seguintes
informacgdes: nome do instituto, escola, curso, unidade curricular, ano letivo, ano do curso ou
semestre, horas totais de contacto (especificadas por tipo de sessdo), carga horaria total,
ECTS, regime da unidade curricular, nome do docente responsavel e do(s) docente(s) que
leciona(m) a unidade curricular, objetivos, conteddos programaticos, bibliografia geral ou
especifica e os métodos de avaliagao.

2. Antes do inicio de cada periodo letivo, o programa (paginado e assinado) deve ser entregue ao
Diretor de Curso, que o validara e procedera ao respetivo envio aos Servicos Académicos do
IPT.

3. Apé6s validacdo do programa da unidade curricular, os Servicos Académicos devem
disponibiliza-lo online, para consulta, na plataforma oficial do curso, até cinco dias uteis
depois do inicio das atividades letivas do semestre ou ano correspondente.

4. Os conteudos programaticos efetivamente lecionados numa unidade curricular deverdo ser
entregues ao respetivo Diretor de Curso, no final do periodo letivo dessa unidade curricular,
no caso do docente responsavel considerar que houve alteracdes significativas ao programa
inicialmente apresentado.

5. A elaboracdo e entrega dos programas das unidades curriculares sdao da responsabilidade dos
respetivos docentes responsaveis.
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Artigo 82
Sumarios

. Cada docente deve entregar o sumario, devidamente preenchido, até dois dias Uteis seguintes
ao da respetiva aula, no Secretariado do Curso, para posterior afixagdo.

. No primeiro dia da leciona¢dao da unidade curricular, o horario de atendimento aos alunos
deverd ser afixado pelo docente na porta do respetivo gabinete, e também, entregue no
Secretariado do Curso, para afixacdo em local visivel e acessivel aos alunos.

. As afixacOes e entregas referidas nos nimeros anteriores serdo disponibilizadas na pagina
eletronica das ESTA.

Artigo 92
Frequéncia

. O periodo de atividades letivas das unidades curriculares semestrais é fixado, em cada ano
letivo, no respetivo calendario escolar.

. S6 podem frequentar as sessdes de ensino de uma unidade curricular os alunos que tenham
efetuado a respetiva inscricdo nos prazos e condicées fixadas.

. De acordo com a natureza das unidades curriculares dos Cursos da Escola, as sessOes de
ensino sdao ministradas sob a forma de sessdes tedricas (T), tedrico-praticas (TP), praticas (P),
pratico - laboratoriais (PL), trabalho de campo (TC), semindario (S), estagio (E), orientacdo
tutorial (OT) e outras (O).

As unidades curriculares de dissertacdo, projeto, estagio e semindrio sdo objeto de
regulamento especifico, proposto pelo Diretor de Curso e aprovado pelo Diretor de ESTA,
apos apreciacdo pelos Conselho Pedagdgico e Conselho Técnico-Cientifico.

. A frequéncia das sessdes de ensino tedrico (T), orientacdo tutorial (OT) e outras (O) é
facultativa.

. A frequéncia das sessdes de ensino tedrico-pratica (TP) e pratica (P) podera ser obrigatdria ou
facultativa, consoante os critérios de avaliacdo definidos no programa, pelo docente da
unidade curricular, ndo podendo, porém, o aluno ser penalizado por faltas até ao limite
maximo de um terco das horas de sessGes de ensino previstas no calendario letivo.

. A frequéncia das sessoes de ensino do tipo pratico-laboratorial (PL) e trabalho de campo (TC) é
obrigatédria, sem prejuizo de os alunos ndo poderem ser reprovados por faltas até ao limite
maximo de um terco das horas de sessdes de ensino previstas no calendario letivo.

. A contagem do numero de horas referidas nos nimeros 6 e 7, do presente artigo, inicia-se a
partir da data de inscricdo numa unidade curricular.

Independentemente das consequéncias decorrentes das faltas as sessbes de ensino, é
obrigatédrio o registo de presencas dos alunos em todas as sessdes de ensino, seja de que tipos
forem.
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Capitulo I
Avaliacao

Artigo 102
Generalidades

1. A avaliagdo a efetuar visa apurar os conhecimentos adquiridos pelos alunos em cada unidade
curricular, nas diversas componentes do ensino ministrado, tendo em conta os respetivos
objetivos.

2. Em cada ano ou semestre e relativamente a cada unidade curricular, a presenca dos alunos
nas atividades letivas, globalmente entendidas, podera ser tida em conta na avalia¢do escolar.

3. Qualquer aluno tem direito a comprovativo da sua presenc¢a ou participagdao em qualquer ato
ou componente de avaliacdo a que se sujeite, desde que o solicite ao docente, no momento
dessa presenca ou participacao.

Artigo 112
Método de Avaliagao

1. O método de avaliacdo é definido pelo docente responsavel de cada unidade curricular, com
observancia das regras estabelecidas no presente regulamento, competindo-lhe,
nomeadamente, estabelecer os critérios e formas de avaliacdo a utilizar, devendo da-los a
conhecer aos alunos no inicio do funcionamento da unidade curricular e fazé-los constar no
respetivo programa.

2. Qualquer alteracdo ao método de avaliacdo proposto pelo docente, para uma unidade
curricular, carece do acordo de um minimo de dois tercos dos alunos presentes em reunido
convocada para o efeito e com indicagdo expressa do assunto a tratar, com uma antecedéncia
minima de 5 dias Uteis, ou em casos excepcionais com autorizacao do Diretor da Escola.

3. No caso previsto no numero anterior, devera ser entregue novo programa da unidade
curricular ao Diretor de Curso e comunicado a todos os alunos inscritos.

4. As datas de avaliacdo dos alunos nas unidades curriculares devem ser fixadas no maximo até
22 dias uteis apds o seu inicio.

Artigo 122
Formas de Avaliagao

1. A avaliacdo de conhecimentos pode revestir as formas de avaliacdo continua, avaliacdo
periddica e avaliacdo final, sendo as formas de avaliacdo a utilizar em cada unidade curricular
previamente fixadas no respetivo programa.
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2. A avaliagdo continua incide sobre o nimero de presencas e participacdo nas sessdes de ensino
e apresentacao de trabalhos, ou outras formas de avaliagdo adequadas a natureza da unidade
curricular, podendo a classificacdo obtida na mesma, por cada aluno, resultar na dispensa da
realizacdo da avaliacdo final, em condicdes a prever no programa de cada unidade curricular.

3. A avaliacdo periddica resulta de, pelo menos, dois elementos de avaliacdo (testes, trabalhos
ou outros) realizados em momentos pré-determinados, ao longo do semestre, ndo sendo a
assiduidade objeto de classificagdao. Da classificagdo obtida, por um aluno, nesta forma de
avaliacdo pode resultar a dispensa da realizacdo da avaliagdo final. Podera ainda ser
determinada a realizagao de uma prova oral, se o programa da unidade curricular a prever e
de acordo com as condig¢des nele fixadas.

4. A avaliagdo final tem em vista julgar da consecu¢dao pelos alunos dos objetivos globais da
unidade curricular, resultando da ponderacdo de uma prova escrita ou da apresentacdo de
trabalhos ou outras formas de avaliacdo adequadas a natureza da unidade curricular, a
realizar no fim de cada semestre ou ano letivo, consoante as unidades curriculares a que
respeitam sejam semestrais ou anuais.

5. Para a avaliacdo final poderd contar também a nota obtida na componente pratica ou tedrico-
pratica, se tal for inicialmente previsto no programa da unidade curricular.

6. A utilizacdo da forma de avalia¢do final é obrigatdria, sem prejuizo do disposto nosn.2 2 e 3.

7. Aos alunos que ndo obtiveram classificacdo minima na totalidade dos elementos de avaliacdo
da realizacdo obrigatéria de uma unidade curricular, na avaliacdo final dessa unidade podem
ser exigidos elementos de avaliacdo adicionais aos que sdo aplicados aos outros alunos,
definidos pelo respetivo docente responsavel.

8. As unidades curriculares de dissertagdo, projeto, estagio e semindrio tém uma forma de
avaliacao especifica definida nos respetivos regulamentos.

9. Em cada ato de avaliagdo integrado em cada uma das formas de avaliacdao referidas nos
numeros anteriores, serd atribuida ao aluno uma classificacdo expressa por um numero,
arredondado as décimas, da escala de 0 a 20 valores.

10. Em cada uma das formas de avaliacdo referidas nos n.2s 2, 3 e 4, sera atribuida ao aluno uma
classificacdo final expressa por um nimero inteiro na escala de 0 a 20 valores.

11. A inscricdo tardia de um aluno a uma unidade curricular ndo o isenta da realizacdo das
diversas componentes de avaliacdo previstas no programa da unidade curricular.

12. No caso de a classificacdo em cada forma de avaliacdo depender das classificacGes dos atos
de avaliacdo integrados em cada uma delas, ela obtém-se pela combinacdo destas, de acordo
com o critério estabelecido no programa da unidade curricular, aplicando-se a regra geral do
arredondamento.

13. A classificacao final em cada unidade curricular sera atribuida por um ndmero inteiro na
escala de 0 a 20 valores e sera a resultante da combinacdo das classificacdes das formas de
avaliacao utilizadas, de acordo com o critério fixado no programa da unidade curricular.
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14. No caso de ndo haver lugar a avaliacdo continua ou avaliacdo periddica, é obrigatdrio o
preenchimento, por parte do docente, da pauta de avaliagao continua (frequéncia), sendo os
alunos admitidos ou excluidos de avaliacdo final, nos termos do artigo 142 do presente
Regulamento.

Artigo 132
Cdpias e Plagios

1. SituagOes de copia ou plagio nas provas de avaliagdo implicam a anulagdo da prova de
avaliagdo do(s) aluno(s) em causa, relativamente a qual se verifique.

2. Considera-se que ocorre situacao de plagio, quando um aluno apresente parte ou a totalidade
de um trabalho que ndo é da sua autoria, mas é apresentada como tal, sendo omissa a fonte
de onde foi retirada.

3. Considera-se que ocorre em situacdo de cdpia, numa prova de avaliagdo, o aluno que, no
momento da realizacdo da prova, recorre a materiais ndo autorizados, a informagdes
disponibilizadas por terceiros e ainda quando disponibilize informagdes a terceiros.

4. Se uma situacdo de cépia for detetada em flagrante por um docente, este deverd anular
imediatamente a prova de avaliacdo do infrator ou infratores.

5. Sempre que um docente suspeite de plagio ou cdpia devera confrontar o(s) aluno(s) em causa,
ficando a classificagdo retida até ao pleno esclarecimento da situa¢dao, competindo ao docente
a comunicacgao da situacao ao Diretor de Curso.

6. As sanc¢Oes previstas nos numeros anteriores nao prejudicam a aplicacao de eventuais san¢des
penais ou disciplinares que ao caso possa caber.

Artigo 142
Pautas de avaliacao

1. As classificagcdes dos alunos na avaliacdo continua e avaliacdo periddica constardo de pautas
de frequéncia, cujo preenchimento é da responsabilidade do docente de cada unidade
curricular, a disponibilizar em local apropriado para o efeito, pelo menos 4 dias Uteis antes da
realizacdo da avaliacdo final.

2. As classificacbes dos alunos na avaliacdo final constardo de pautas de exame, cujo
preenchimento é da responsabilidade do docente de cada unidade curricular, a disponibilizar
em local apropriado para o efeito, no maximo de 10 dias Uteis apds a sua realizacdo, ou 4 dias
Uteis antes do exame subsequente.

3. As pautas de avaliacdo dos exames, previstos no artigo 39.2, serdo disponibilizadas, no
maximo, até 30 dias de calendario apds a data da entrada do pedido do exame nos servicos
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académicos do IPT, sendo da competéncia do docente a marcagdo da data do exame, depois
de consultado o aluno.

. Na classificacdo da avaliagdo continua, periddica e final, os docentes deverdo proceder a
divulgacdo de todas as componentes de classificacdo, referidas nos critérios de avaliacdo que
constam no programa da unidade curricular.

As avaliagbes de dissertagOes, projetos e relatérios de estdgios podem ser expressas
individualmente, em forma de ata, onde consta o valor ponderado de cada item a avaliar e a
respetiva nota final.

Artigo 152
Aproveitamento a uma unidade curricular

. Serdo considerados aprovados a uma unidade curricular os alunos que tenham obtido uma
classificacdo na avaliagao continua, periddica ou avaliacao final de, pelo menos, 10 valores.

. A aprovacdo de um aluno a uma unidade curricular em sede de avaliagdo continua ou
avaliacdo periddica exprime-se na respetiva pauta de avaliacdo (frequéncia) por “Dispensado
de exame” e em sede de avaliacao final (exame) por “Aprovado”.

. A ndo aprovagao de um aluno a uma unidade curricular em sede de avaliagdo continua ou
periddica exprime-se na respetiva pauta de avaliacao (frequéncia) por “Admitido a Exame” e
em sede de avaliacdo final (exame) por “Reprovado”.

Artigo 162
Admissao a avaliagao final

S3ao admitidos a exame final todos os alunos que se encontrem inscritos na unidade curricular,
exceto os que tenham sido dispensados de exame.

Artigo 172
Epocas de avaliagdo final

Para as unidades curriculares sujeitas a avaliacdo final, hd uma época normal de exames, uma
época de exames de recurso e uma época especial de exames, cujas datas constardo no
calendario escolar.

Artigo 182
Exames de época normal

A época normal de exames realiza-se no termo do semestre ou ano letivo, consoante se trate de
unidades curriculares anuais ou semestrais, respetivamente, em datas a fixar no calendario
escolar.
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Artigo 192
Epoca de exames de recurso

. Haverd uma época de exame de recurso para as unidades curriculares anuais e semestrais

sujeitas a avaliagdo final, no termo de cada ano letivo ou de cada semestre, respetivamente,
em datas a fixar no calenddrio escolar.

. Os alunos podem fazer exame na época de recurso a qualquer unidade curricular, desde que,
cumulativamente:

a) Estejam inscritos na unidade curricular nesse ano letivo;
b) Tenham sido admitidos ao exame da época normal;
c) Ndo tenham sido aprovados no exame da época normal;

d) Requeiram a realizacdo do exame no prazo fixado e efetuem o pagamento da taxa, por
cada unidade curricular, no valor fixado na tabela de emolumentos do IPT.

. Os alunos que, por motivo de forga maior, reconhecido por despacho do Diretor da Escola, ndo
comparegam a um exame de recurso a que se tenham inscrito, podem requerer a realizagdo
do mesmo exame na época especial de exames seguinte, desde que o fagam no prazo de

cinco dias Uteis apds a falta de comparéncia, justificando essa falta e comprovando-a
documentalmente.

. A ndo apresentacdo do requerimento no prazo previsto no nimero anterior, bem como a ndo

indicacdo de qualquer justificacdo ou a falta da sua comprovacdo documental, implicam o
indeferimento do requerimento.

Artigo 202
Epoca especial de exames

. Em cada ano letivo, haverd uma época especial de exames.

. A época especial de exames pode ser subdividida em duas, desde que seja previsto no
calendario escolar, sendo, respetivamente, a primeira e a segunda para os alunos nas
condicdes previstas nos n.2s 3 e 4 do presente artigo.

. Podem fazer exames na época especial os alunos que beneficiem do estatuto de trabalhador-
estudante, do estatuto de dirigente associativo jovem, bem como os abrangidos por outros
estatutos legais, que prevejam que beneficiem de uma época especial de exames, e ainda os
alunos que, integrados em programas de intercdmbio (Erasmus), ndo possam beneficiar da

época normal ou de recurso, e para tal sejam propostos, fundamentadamente, pelo Diretor
de Curso.

Os alunos podem, ainda, fazer exames na época especial a unidades curriculares que
correspondam, no maximo, a 25 créditos, excluindo as unidades curriculares de dissertacao,
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projeto final de curso, estagio e seminario, desde que, com a aprovacdo das mesmas,
concluam o curso.

Para além dos requisitos especificos referidos nos numeros anteriores, sé podem ser
admitidos a fazer exame na época especial os alunos que, cumulativamente, preencham mais
0s seguintes requisitos gerais:

a) Estejam inscritos na unidade curricular nesse ano letivo;
b) Tenham sido admitidos ao exame da época normal;
c) Ndo tenham sido aprovados nos exames da época normal e de recurso;

d) Requeiram a realizagao do exame no prazo fixado e efetuem o pagamento da taxa, por
cada unidade curricular, no valor fixado na tabela de emolumentos do IPT.

Artigo 212
Inscrigdes em exames de avaliacgao final

. Os alunos so6 poderao efetuar exame de recurso, de melhoria ou de época especial, desde que
previamente inscritos e desde que se encontre pago o respetivo emolumento.

. A inscricdo tera de ser feita, no maximo, no penultimo dia util imediatamente anterior ao
exame, ainda que com multa, sob pena de o ato ser nulo, caso esta situacdo seja imputdvel ao
aluno.

Artigo 222
Melhorias de classificagao

. Os alunos aprovados a uma unidade curricular podem requerer, uma Unica vez, melhoria de
classificacdo.

. A melhoria de classificacdo pode ser feita nas épocas de exame normal, de exame de recurso
ou de exame especial, do ano letivo em que o aluno obteve a aprovagao a unidade curricular
ou do ano letivo imediatamente seguinte.

. Para efeitos de melhoria da classificacdo final de uma unidade curricular obtida por creditacao,
no ambito do artigo 239, considera-se que o aluno foi aprovado, a essa unidade curricular no
ano letivo em que ela foi creditada.

. A inscricdo em exame para melhoria de classificacdo implica o pagamento de uma taxa, por
cada unidade curricular, no valor fixado na tabela de emolumentos do IPT.
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Artigo 232
Creditagao

A formagado creditdvel dos alunos que se matriculem e inscrevam num curso da ESTA, sera
creditada nos termos previsto na legislagao em vigor e na regulamentagdo interna do IPT.

Capitulo IV
Consulta de provas, reclamagoes e recurso

Artigo 242
Consulta de provas e esclarecimentos

1. Apods a afixacdo das classificagGes das provas intercalares de avaliacdo e exames escritos ou
gue tenham um suporte documental, serd facultado aos alunos o direito ao acesso a prova
realizada, dentro dos trés dias Uteis subsequentes a afixacdo das pautas, em data, hora e local
a indicar pelo docente.

2. Os docentes deverdo prestar, aos alunos que o solicitem, os esclarecimentos necessdrios sobre
a avaliagdo da prova.

3. A ESTA instituird os mecanismos que considerar mais adequados ao eficaz exercicio do direito
de acesso aos alunos as suas provas de avaliagdo.

Artigo 252
Reclamagoes

1. Os alunos podem apresentar reclamacao da classificacdo atribuida nas provas intercalares
escritas ou que tenham suporte documental de avaliagdo e no exame final da unidade
curricular.

2. As reclamacdes das classificacoes atribuidas sdo dirigidas, por escrito, ao Diretor de Curso, que
as remetera ao docente responsavel da unidade curricular, para que este se pronuncie, no
prazo de cinco dias Uteis contados da data de rececao do pedido, sobre a reclamacdo
apresentada.

3. As reclamacgdes devem ser apresentadas no prazo de cinco dias Uteis contados da data da
afixacdo das classificacdes e devem ser devidamente fundamentadas.

4. O prazo para decidir das reclamagdes é de cinco dias uteis, devendo o resultado ser
comunicado ao aluno por escrito, pelo Diretor de Curso.

5. O original da reclamacdo, a decisdo que sobre ela haja recaido e o comprovativo de que a
mesma foi notificada ao aluno devem ficar arquivados no seu processo individual.
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6. Sdo liminarmente indeferidas as reclamag¢bes ndo fundamentadas, e as que forem
apresentadas fora de prazo, exceto, neste ultimo caso, quando o atraso ndao possa ser
imputado ao aluno.

7. Nao hd lugar a reclamacdo da classificacdo de provas orais, podendo dela haver recurso, se
tiver havido pretericdo de formalidades legais.

Artigo 262
Recurso

1. Da decisdo que haja recaido sobre as reclamacgdes cabe recurso.

2. Os recursos sdo dirigidos, por escrito, ao Diretor da Escola, que os submetera a apreciacao de
um Juri designado pelo Diretor do Curso, constituido por trés docentes do mesmo dominio de
conhecimento.

3. O recurso deve ser interposto no prazo maximo de dois dias Uteis, contados da data da
notificacdo da decisdo que recaiu sobre a reclamacao.

4. O recurso deve ser fundamentado.

5. Serdo liminarmente indeferidos os recursos ndao fundamentados ou apresentados fora de
prazo.

6. O Juri referido no n? 2 do presente artigo devera proferir decisao fundamentada no prazo
maximo de 7 dias Uteis, a contar da data de interposicao de recurso.

7. O original da peticdo de recurso, a decisdo que sobre ela haja recaido e o comprovativo de que
a mesma foi notificada ao aluno, devem ficar arquivados no seu processo individual.

Artigo 272
Pendéncia de Reclamagao ou Recurso

1. A pendéncia de reclamacdo ou recurso da classificacdo de uma prova ndo prejudica a
realizacdo das provas subsequentes a realizada e que dependam do resultado daquela, as
guais serdo feitas de modo condicional, até ao conhecimento da decisado final.

2. Caso a reclamacdo ou recurso seja favoravel ao aluno, contard o resultado que lhe for mais
favoravel.
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Artigo 282
Taxas

1. A apresentacdo de reclamacdes e de recursos, nos termos do presente regulamento, implica o
pagamento, por parte dos alunos reclamantes ou recorrentes, de uma taxa, no valor fixado na
Tabela de Emolumentos do Instituto Politécnico de Tomar e suas unidades organicas.

2. E obrigatéria a apresentacdo do comprovativo do pagamento da taxa de reclamacdo e de
recurso, no ato de entrega das respetivas peticdes.

3. Serdao reembolsadas as taxas pagas nas reclamacles e nos recursos que obtenham
provimento.

Artigo 292
Isencao de taxas

O Presidente do Instituto Politécnico de Tomar, pode isentar, no todo ou em parte, o reclamante
ou recorrente do pagamento das taxas devidas pela reclamacdo ou recurso, tendo em conta a
situacdo econdmica do aluno, documentalmente comprovada, e desde que este o haja requerido
na reclamacdo ou na peticdo do recurso.

Capitulo V
Transi¢ao de Ano

Artigo 302
1. Transitam de ano os alunos com falta de aprova¢dao a um maximo de 25 ECTS.

2. O momento em que se aferem as condi¢des para transitar de ano é o da inscricdo num novo
ano letivo, ndo podendo, em caso algum, operar a transi¢cao de ano a meio de um ano letivo.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero 1, os estudantes membros de érgaos de gestdo do IPT ou
das suas Escolas e os dirigentes associativos que beneficiem do estatuto de dirigente
associativo jovem, podem, desde que requeiram a realizacdo de exames, para além dos das

épocas de exame regulares e observem os requisitos para o fazer, transitar de ano até 31 de
Dezembro do ano letivo em curso.

4. O disposto no niumero anterior é aplicavel, com as necessarias adaptacGes, aos estudantes que
tenham requerido creditacao, nos termos do artigo 23.2 deste Regulamento.
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Capitulo VI
Estatuto de trabalhador-estudante

Artigo 312
Ambito

1. As regalias previstas na Lei, respeitantes a inscricdes, regimes de frequéncia e exames,
destinam-se a salvaguardar as circunstancias em que o aluno trabalhador-estudante, pela sua
situacdo, se vé impossibilitado de cumprir as condi¢des aplicaveis ao aluno ordindrio.

2. Salvaguardados esses condicionalismos, a coordenacdo do seu trabalho deve ser idéntica as
dos restantes alunos e as provas efetuadas devem satisfazer os requisitos pedagdgicos
exigidos.

Artigo 322
Conceito de trabalhador-estudante

1. Tém direito ao reconhecimento do estatuto de trabalhador-estudante os alunos que se
encontrem nas seguintes situagdes:

a) Prestem trabalho por conta de outrem, independentemente do tipo de vinculo
contratual, ao servico de uma entidade publica ou privada;

b) Prestem trabalho por conta propria;
c) Frequentem cursos de formacao profissional com duracdo minima de seis meses;

d) Frequentem programas de ocupac¢do tempordria de jovens, com duracdo minima de
seis meses;

2. Se, apos o reconhecimento do estatuto de trabalhador-estudante nos termos da alinea a) do
numero anterior, o aluno ficar desempregado, manter-se-a o direito ao reconhecimento desse
estatuto, desde que a situacdo de desemprego seja involuntdria e o aluno se encontre inscrito
no Centro de Emprego.

3. Para os efeitos do numero anterior, consideram-se situa¢cdes de desemprego involuntario as
reconhecidas para efeitos de direito a subsidio de desemprego, nos termos da respetiva
regulamentacao legal.

Artigo 332
Condicdes para o reconhecimento do estatuto de trabalhador-estudante

1. O reconhecimento, pela ESTA, do estatuto de trabalhador-estudante depende da
apresentacdo de impresso proprio a fornecer pelos Servigos Académicos do IPT, cujo modelo
se anexa a este regulamento.
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2. O impresso previsto no numero anterior deve ser entregue no ato da inscricdo ou matricula ou
até ao termo do prazo previsto para a mesma, se o preenchimento dos pressupostos do n.2 1,
do artigo 32.9, for anterior, em mais de 30 dias, ao termo daquele prazo.

3. Nas demais situacdes, o impresso previsto no n.2 1 devera ser entregue no prazo de 30 dias
apos o preenchimento de qualquer dos pressupostos do n.2 1, do artigo 32.2 com a
particularidade, porém, de o requerente do estatuto de trabalhador estudante so poder
beneficiar dele, relativamente as unidades curriculares que esteja a frequentar no momento
da sua apresentacdo, e ndo relativamente aquelas a que ja haja sido avaliado e,
eventualmente, reprovado.

4. O impresso previsto nos niumeros anteriores deve, obrigatoriamente, ser instruido com os
seguintes documentos:

a) Nas situagdes previstas na alinea a), do n.2 1, do artigo 32.2:

i) Declaracdo da entidade empregadora, onde constem o nome do aluno, tipo de vinculo
contratual e data de inicio da relacdo de trabalho, ou cdpia do contrato de trabalho,
onde constem os mesmos elementos, desde que assinado pela entidade
empregadora;

ii) Fotocdpia do ultimo recibo de remuneragdes.

b) Nas situacdes previstas na alinea b), do n.2 1, do artigo 32.9:
i) Cépia da declaracdo de inicio de atividade;

ii) Cépia da ultima declaracdo de I.R.S.

c) Na situacdo prevista na alinea c), do n.2 1, do artigo 32.2, declaracdo da entidade
formadora, onde conste o nome do aluno, tipo de curso de formacao, data de inicio da
formacao profissional e tempo de duracdo do curso, ou cépia do contrato de formacao,
onde constem os mesmos elementos, desde que assinado pela entidade formadora.

d) Na situacdo prevista na alinea d), do n.2 1, do artigo 32.9, declaracdo da entidade
responsavel pelo programa de ocupacgao tempordria de jovens, onde conste o nome do
aluno, tipo de programa de ocupacdo, data de inicio da frequéncia do programa de
ocupacao e tempo de duragao da mesma, ou contrato de ocupagdo tempordria, onde
constem os mesmos elementos, desde que assinado pela entidade responsavel.

5. O reconhecimento do estatuto de trabalhador-estudante é valido apenas para o ano letivo em
curso, devendo, os alunos que o pretendam manter, renovar no inicio de cada ano letivo, os
procedimentos previstos nos niUmeros anteriores.

6. As situacOes de desemprego involuntario, subsequente a verificacdo do pressuposto previsto
na alinea a), do n.2 1, do artigo 32.2, devem ser demonstradas através de documento que
comprove a cessacdo involuntaria da relacdo de trabalho, nomeadamente, carta de rescisdo
da entidade empregadora, ou declaracao do Centro de Emprego comprovativa da inscri¢cao
como desempregado, complementada por declaracdo da Seguranca Social comprovativa do
requerimento de subsidio de desemprego, a entregar juntamente com o impresso previsto
nos n.2s 1 a 3 do presente artigo.
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7. Em qualquer caso, sempre que se entender conveniente, poderd ser exigido aos alunos a
apresentag¢do de outros documentos comprovativos do preenchimento dos pressupostos para
o reconhecimento ou manutencao do estatuto de trabalhador-estudante.

8. A n3o entrega do impresso e respetivos documentos nos prazos referidos nosn.2s 1,2 e 3 é
impeditivo de reconhecimento do estatuto de trabalhador-estudante.

9. Os estudantes que rednam as condicdes para beneficiar do referido estatuto durante o 2.2
semestre letivo, deverdo entregar o impresso previsto no n.2 1 até, 30 de Margo do respetivo
ano letivo, data apds a qual, os requerimentos serdo liminarmente indeferidos.

Artigo 342
Isengdes e regalias dos trabalhadores-estudantes

1. Os trabalhadores-estudantes ndo estdo sujeitos as normas que instituam regimes de
prescricao ou impliquem mudanca de estabelecimento.

2. Os trabalhadores-estudantes ndo estdo ainda sujeitos as disposi¢des do presente regulamento
gue facam depender o aproveitamento escolar da frequéncia de um ndmero minimo de
sessoes de ensino por unidade curricular, sem prejuizo da obrigatoriedade da sua
comparéncia e participacdo nas unidades curriculares que, pela sua natureza prdpria, as
exijam.

3. Os trabalhadores-estudantes gozam de uma época especial de exames em todos os cursos e
em todos os anos letivos, sem prejuizo das unidades curriculares com regulamento especifico
gue nao contemple a realizagdao de épocas de exame.

4. A ESTA devera, na medida do possivel, assegurar que, nos cursos com horario pds-laboral, os
exames e provas de avaliacdo, bem como os servicos minimos de apoio aos trabalhadores-
estudantes, decorram no mesmo horario.

5. Os trabalhadores-estudantes poderdo usufruir de sessdes de ensino de compensacdo sempre
gue, pela sua natureza, sejam, pelo respetivo docente, consideradas imprescindiveis para o
processo de avaliacdo e aprendizagem.

Artigo 352
Cessacgao das regalias

1. Cessa o direito ao estatuto de trabalhador-estudante, quando o aluno ndo tenha
aproveitamento em dois anos escolares consecutivos ou trés interpolados.

2. Para os efeitos do numero anterior, considera-se aproveitamento escolar o transito de ano ou
a aprovacao em, pelo menos, metade dos créditos correspondentes as unidades curriculares
em que o aluno estiver inscrito.
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3. Considera-se falta de aproveitamento a desisténcia voluntaria de qualquer unidade curricular,
exceto se justificada por facto que ndo seja imputavel ao aluno, nomeadamente doenca
prolongada, acidente, gravidez ou cumprimento de obrigacdes legais.

4. E considerado com aproveitamento escolar o trabalhador-estudante que n3o satisfaca o
disposto no n.2 2, pelo facto de ter gozado da licenga por maternidade ou licenca parental ndo
inferior a um més ou devido a acidente de trabalho ou doenca profissional.

5. No ano letivo seguinte aquele em que perdeu o direito ao estatuto de trabalhador-estudante,
o aluno pode voltar a requeré-lo, ndao podendo, porém, essa situagdao ocorrer mais que duas
vezes.

Artigo 362
Prestacdo de falsas declaragdes ou apresentagdao de documentos falsos

1. A prestacdo de falsas declaracbes no impresso referido no artigo 33.2, bem como a
apresentacdo de documentos falsos para instru¢do do mesmo, implicardo, para além do nao
reconhecimento do estatuto de trabalhador-estudante, a sua imediata participa¢do as
entidades competentes para apuramento de responsabilidade disciplinar e criminal.

2. Se a falsidade de tais declaragées ou documentos sé vier a ser constatada em momento
posterior ao reconhecimento do estatuto de trabalhador-estudante, para além da anulacdo
de tal decisdo, serdo anulados os beneficios efetivamente obtidos pelo aluno prevaricador,
em resultado de suposta qualidade de trabalhador-estudante, sem prejuizo do disposto na
parte final do nimero anterior.

Capitulo VII
Estatuto dos estudantes membros de 6rgaos de gestao e dirigentes associativos jovens

Artigo 372
Ambito de Aplicagio

1. Para efeitos de aplicacdo das normas deste capitulo entende-se por:

a) Estudante membro de 6rgdo de gestdo: todo o estudante que integre um érgao do IPT ou
da ESTA, previsto na Lei e nos respetivos Estatutos e regulamentos organicos.

b) Dirigente associativo jovem: todo o estudante que seja membro efetivo dos 6rgdos sociais
de Associacdo de Estudantes legalmente constituida e representativa dos estudantes da
Escola, ou membro dos 6rgdos sociais de associacdo juvenil, como tal constituida e
reconhecida nos termos da Lei n.2 23/2006, de 23 de Junho.
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Artigo 382
Comprovacgao da qualidade de membro de 6rgao de gestao e de dirigente associativo jovem

1. O exercicio dos direitos previstos no presente capitulo depende da prévia apresentacao, pelos
interessados, nos Servicos Académicos do IPT, no caso dos membros dos érgaos de gestao, de
declaragao do Responsavel pelo 6rgdo de gestdao que o aluno integre e, no caso dos dirigentes
associativos, de copia da ata de tomada de posse dos titulares dos érgdos associativos.

2. Os documentos referidos nos nimeros anteriores serdo fornecidos aos Servigos Académicos,
no prazo de 30 dias Uteis apds o inicio de funcdes ou da tomada de posse dos interessados,
conforme os casos.

3. O incumprimento do disposto no numero anterior implica a ndo aplicacdo do estatuto.

Artigo 392
Regalias

1. Os estudantes abrangidos pelas normas do presente capitulo gozam, durante o periodo do
respetivo mandato, dos seguintes direitos:

a) Direito a relevacdo de faltas as sessGes de ensino motivadas pela comparéncia em reunides
dos érgdos a que pertengam, no caso de estas coincidirem com o hordrio letivo;

b) Direito a relevacdo de faltas as sessdes de ensino motivadas pela comparéncia em atos de
manifesto interesse associativo;

c) Requerer até seis exames em cada ano letivo para além dos exames nas épocas normal, de
recurso e especial ja consagradas no presente regulamento, com um limite maximo de dois
por unidade curricular, nos primeiros cinco dias Uteis de cada més;

d) Adiar, por um periodo ndo inferior ao da duracdo do impedimento, a apresentacdo de
trabalhos, relatérios escritos e avaliacdes enquadrados em avaliacdo continua, que ndo
tenham podido realizar por motivo de participacdo em reunides ou atividades dos orgdos a
que pertengam, para data a acordar com os respetivos docentes;

e) Realizar, em data a combinar com o respetivo docente, todo o tipo de avaliacbes a que nao
tenham podido comparecer, devido a participacdo em reunides ou ao exercicio de
atividades associativas inadidveis.

2. A relevacdo das faltas previstas nas alineas a) e b), do n.2 1, depende da apresentacdo, aos
Diretores da Escola respetiva, de documento comprovativo da comparéncia em alguma das
atividades ali previstas.

3. Para efeitos do disposto na alinea e), do n.2 1, o estudante que seja dirigente associativo
obriga-se a, no prazo de quarenta e oito horas a partir do momento em que tenha
conhecimento da atividade associativa, a entregar nos Servicos Académicos documento
comprovativo da mesma.
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. Compete ao Diretor da Escola decidir, no prazo maximo de 15 dias contados a partir da
entrega do documento previsto no nimero anterior, acerca dos fundamentos invocados, para
efeitos da relevacao das faltas.

. Os direitos consagrados nas alineas c), d) e e), do n.2 1 podem ser exercidos de forma
ininterrupta, por opcdo dos interessados, durante o mandato ou no periodo de 12 meses
subsequentes ao fim do mesmo, desde que nunca superior ao lapso de tempo em que foi
efetivamente exercido o mandato.

. O exercicio do direito consagrado na alinea c) do n.2 1 impede a realizagdo do exame a mesma
unidade curricular nos dois meses subsequentes.

. Os estudantes abrangidos pelas normas do presente capitulo que, sem prejuizo do disposto no
n.2 5 relativamente as situacdes de cessacdo normal e regular do mandato, cessem ou
suspendam o exercicio da sua atividade perdem os direitos nele previstos.

Artigo 402
Responsabilidade disciplinar

A prestacdo de falsas declaracées por parte dos estudantes abrangidos pelas normas deste
capitulo estd sujeita a responsabilidade disciplinar, sem prejuizo da responsabilidade criminal
que ao caso couber.

Artigo 412
Deveres

Os estudantes que gozem dos beneficios concedidos no presente capitulo tém o especial dever
de procurar acompanhar os trabalhos laboratoriais e outros de natureza pratica, uma vez que
ndo poderao ser dispensados os conhecimentos que s6 ai se podem adquirir.

Capitulo VIII
Estatuto especial para estudantes portadores de deficiéncia fisica ou sensorial

Artigo 422
DisposicOes gerais

1. Para efeitos do presente regulamento sdo considerados os estudantes portadores de

deficiéncia fisica ou sensorial:

a) Os estudantes que ingressem na ESTA ao abrigo do regime especial de acesso de acordo
com regulamentacdo especifica para candidatos portadores de deficiéncia fisica e
sensorial;

b) Os Estudantes que ingressaram por quaisquer outras via de acesso ao ensino superior que
sejam portadores de um grau de incapacidade igual ou superior a 60%, sem prejuizo de
situacOes especiais a avaliar caso a caso.
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Artigo 432
Regime de frequéncia as sess6es de ensino

1. Para efeitos de frequéncia, é aplicavel aos estudantes portadores de deficiéncia o estatuto de
trabalhador-estudante.

2. Os estudantes portadores de deficiéncia terdo prioridade de atendimento nos processos de
inscricao e matricula.

3. Os estudantes portadores de deficiéncia terdo prioridade na inscricdo em turmas de aulas de
tipo tedrico-pratico e pratico-laboratorial.

4. A pedido dos interessados, poderdo ser fixados nas salas de aula lugares cativos para os
estudantes portadores de deficiéncia.

5. Na elaboracdo dos hordrios, a atribuicdo das salas devera ter em conta aspetos de
acessibilidade, no caso de turmas que incluam estudantes deficientes e, para o efeito, o
Diretor da Escola respetiva facultard com a maior antecedéncia possivel os elementos
necessarios. Sempre que possivel, recomenda-se que as aulas funcionem em salas ou zonas
de facil acesso para turmas com estudantes portadores de deficiéncia, assim como se devera
proceder a adaptacGes do mobilidrio ou equipamentos (sobretudo ao nivel dos laboratérios).

6. Caso o docente esteja de acordo, podera ser concedido aos estudantes portadores de
deficiéncia a possibilidade de efetuarem grava¢des dudio das aulas, com a condi¢cdo de
utilizarem as gravac¢des assim obtidas para fins exclusivamente escolares e pessoais.

7. No caso de o docente ndao concordar com a gravagao das aulas ou na contingéncia de tal nao
ser possivel, aquele deverd fornecer atempadamente aos estudantes portadores de
deficiéncia os elementos referentes ao conteddo de cada sessdo (o plano ou alguns
apontamentos da matéria).

Artigo 442
Regime de avaliagao

1. Para efeitos de avaliagdo, é aplicavel aos estudantes portadores de deficiéncia o estatuto de
trabalhador-estudante.

2. Nas situacbes em que se justifique, é conferida aos estudantes portadores de deficiéncia a
possibilidade de serem avaliados sob formas ou condi¢Ges adequadas a sua situacdo.

3. As alternativas a considerar deverdo ser um modo adaptado de avaliacdo de conhecimentos,
ndo devendo desvirtuar o essencial do conteudo, incidindo sobretudo na forma ou processo
pelo qual é realizado.
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4. Os casos serdo analisados individualmente e as formas e métodos de avaliacdo serdo, tanto
guanto possivel, adaptados ao tipo de deficiéncia por mutuo acordo entre docentes e os
portadores de deficiéncia.

5. Os prazos de entrega de trabalhos praticos poderdo ser alargados, em termos definidos pelos
docentes, no caso de estudantes portadores de deficiéncia em que os respetivos
condicionalismos especificos o recomendem, mas dentro dos prazos estabelecidos no
calendario escolar.

6. No caso de estudantes com deficiéncia que comprovadamente sofram de doenga crénica e
gue necessitem de sucessivos internamentos hospitalares, sempre que estes se verifiguem
em épocas de avaliagdo, desde que devidamente comprovados, deverdo os docentes dar a
possibilidade de aqueles estudantes realizarem provas de avaliagdo de conhecimentos em
datas alternativas a combinar entre ambos, e prolongar as datas de entrega de trabalhos, mas
dentro dos prazos estabelecidos no calendario escolar.

Artigo 452
Acesso as épocas especiais de exames

Nas situacGes em que se justifique, os estudantes portadores de deficiéncia, para além do regime
geral estabelecido para a época especial de exames no presente Regulamento, poderdo ter
direito a uma inscricdo adicional a unidades curriculares, que correspondam no maximo a 10
ECTS.

Artigo 462
Procedimentos gerais

1. No momento das inscricdes no inicio de cada ano letivo, os estudantes portadores de
deficiéncia, apoiados pela competente comprovacdo médica, deverdo apresentar
requerimento ao Diretor da respetiva Escola, indicando os apoios pretendidos.

2. O Diretor da Escola devera proferir decisdao fundamentada no prazo maximo de 20 dias Uteis, a
contar da data de apresentacdo do requerimento.

3. No inicio do ano letivo, o Diretor da Escola comunicard, ao Diretor de curso em que existam
estudantes deficientes inscritos, os condicionalismos especificos de cada caso.

4. Os prazos de empréstimo para leitura domiciliaria praticados pelo Centro de Documentacao e
Arquivo serdo alargados para os estudantes portadores de deficiéncia, em moldes a ser
definidos pelo Diretor do respetivo Centro.

Pagina 26



Capitulo IX
Estatuto especial para estudantes gravidas e maes e pais estudantes

Artigo 472
Disposi¢Oes gerais

As normas do presente capitulo aplicam-se as estudantes da ESTA que estejam grdvidas e a maes
e pais, estudantes da ESTA, de filhos com menos de trés anos de idade.

Artigo 482
Condigdes para o reconhecimento do estatuto

1. O reconhecimento do estatuto de estudante gravida ou de mae ou pai estudante depende da
apresentac¢do de requerimento nesse sentido dirigido ao Diretor da Escola.

2. O requerimento, previsto no nimero anterior, deve ser acompanhado:

a) No caso de estudantes gravidas, por declaracdao médica onde se ateste da gravidez da
estudante;

b) No caso de maes ou pais estudantes, por cépia da Certiddo de Nascimento do(a)
filho(a) do estudante.

3. Os direitos decorrentes da concessdo do estatuto cessam um més apds a interrupcdo da
gravidez da futura mae, tendo esta de o comunicar aos Servicos Académicos dentro do
mesmo prazo, ou apos o(a) filho(a) completar trés anos de idade.

Artigo 492
Regime de frequéncia as sessdes de ensino

1. Para efeitos de frequéncia, é aplicavel aos estudantes abrangidos por este estatuto, o estatuto
de trabalhador-estudante.

2. As estudantes gravidas e maes terdo prioridade na inscricdo em turmas de aulas de tipo
tedrico-pratico e pratico-laboratorial.

Artigo 502
Regime de avaliagao

1. Para efeitos de avaliacao, é aplicavel aos estudantes abrangidos por este estatuto, o estatuto
de trabalhador-estudante.

2. Os prazos de entrega de trabalhos praticos poderdo ser alargados, em termos definidos pelos
docentes, sempre que, para consultas pré-natais, para periodo de parto, amamentacao,
doenca e assisténcia a filhos, seja impossivel o cumprimento dos prazos estabelecidos, mas
dentro dos prazos estabelecidos no calenddrio escolar.
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Capitulo X
Outros estatutos legais

Artigo 512
Regalias de estudantes abrangidos por outros estatutos legais

1. Os estudantes da ESTA que se encontrem inscritos como atletas participantes em competi¢des
de modalidades desportivas individuais ou coletivas, de dmbito nacional ou regional e em
representacdo do IPT, das suas Escolas ou das AssociacGes de Estudantes representativas dos
estudantes do IPT, beneficiam, com as necessarias adaptacdes, do regime previsto para os
dirigentes associativos jovens.

2. A concessdao do beneficio previsto no nimero anterior depende de requerimento nesse
sentido pelo estudante interessado, a apresentar no ato da inscricdo/matricula, ou até ao
termo do prazo previsto para a mesma, ou, ainda, até 30 dias apds a verificacdo do facto que
justifique a concessao do estatuto, contendo parecer favordvel do Administrador dos Servigos
de Acado Social.

3. Aos alunos que rednam as condicdes para beneficiarem de outros estatutos legais,
nomeadamente o estatuto de atleta de alta competicdo, serdo reconhecidos os respetivos
direitos e regalias, desde que observadas as condicGes e requisitos previstos nos respetivos
qguadros legais.

4. O reconhecimento dos estatutos referidos no numero anterior dependerd sempre de
requerimento dirigido ao Diretor da ESTA, a apresentar pelos alunos interessados.

5. O Diretor da Escola devera proferir decisdo fundamentada no prazo maximo de 20 dias Uteis, a
contar da data de apresentacdo do requerimento.

6. O requerimento previsto no n.2 4 deve ser entregue no ato da inscricdo ou matricula ou até ao
termo do prazo previsto para a mesma, ou, ainda, no prazo de 30 dias apds o preenchimento
dos pressupostos da atribuicdo do estatuto.

Capitulo X
Disposi¢oes Finais

Artigo 522
Interpretagao, lacunas e omissoes

A solucdo de quaisquer duvidas de interpretacdo, bem como o preenchimento de qualquer
lacuna deste regulamento, serdo supridas por decisdo do Presidente do IPT, com audicdo prévia
dos Diretores das Escolas.
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Capitulo XI
Entrada em vigor

Artigo 532
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor a partir do ano letivo 2011/2012, apds homologacdo
pelo Presidente do IPT.
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